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EDUCACIÓN EN VALORES 

 

POR FERNANDO ONETTO 

¿Para enseñar valores hay que hablar? ¿Hay que leer? ¿Los padres deberían 

hablar de los valores para que los niños y adolescentes aprendan valores? Y si lo hacen 

¿Cómo hay que hacerlo?, el discurso del consejo, el discurso de lo que se debe y de lo 

que no se debe el discurso del relato de la propia experiencia. 

Que esperamos que los chicos hagan frente a nuestra palabra: escuchar, 

ǊŜŎƻǊŘŀǊΣ ŀǎŜƴǘƛǊΣ ŀŎŜǇǘŀǊ ǳƴŀ ƴƻǊƳŀ ŘƛǎŎǳǘƛǊΣ ŘŀǊ ǎǳǎ ǇǊƻǇƛƻǎ ǊŜƭŀǘƻǎΣ ǊŜŦƭŜȄƛƻƴŀǊΧ 

¿Hacer hablar a los alumnos entre sí? ¿Para qué? 

Los maestros, profesores y todas las personas allegadas a los alumnos deben 

además de estos trabajos sobre textos escritos, ¿Cuáles son esos textos? Informes, 

documentos, estadísticas, parábolas. Que harán los alumnos con ellos: interpretar, 

aplicar a otros contextos, plantearse interrogantes, imaginar, sentir, opinar, 

ŎǳŜǎǘƛƻƴŀǊΣ ǊŜǇǊƻŘǳŎƛǊΧ 

La enseñanza de valores es una necesidad de la época actual. La escuela tiene 

la responsabilidad de la formación sistemática, debe rescatar la formación en los 

valores. 

Esto apunta a formar en los niños una identidad propia, sin tener que imitar a 

modelos extraños favoreciendo el ejercicio de la LIBERTAD, SOLIDARIDAD, 

HONESTIDAD, JUSTICIA, TOLERANCIA. 

 

El ǾŀƭƻǊ άŜǎ ǳƴ ŘŜǎŜƻΣ ǉǳŜ ƳƻǾƛƭƛȊŀ ŀŎŎƛƻƴŜǎΣ Ŏƻƴ ǳƴŀ ǇǊƛƻǊƛŘŀŘέΦ 
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¿CÓMO SE ENSEÑAN Y CÓMO SE EVALÚAN? 

El valor es un aprendizaje complejo donde intervienen distintas zonas de 

desarrollo.  

¿QUÉ IMPLICA LA INCORPORACIÓN DE UN VALOR? 

 

 

FUNCIÓN CONTENIDO 

ARGUMENTATIVA 
Cuando se construye un valor se construyen argumentos que 
permite sostener lo que se dice. Hay que construir razones son 
acciones con fundamento. 

ESTIMATIVA 

Cuando los valores se descubren, hay una adhesión a ellos. Los 
valores se eligen emotivamente (no son estados de ánimo). 
Son sentimientos. Cuando se eligen un valor, se ama ese valor  
se rechaza el anti valor. El valor sirve para adherir y priorizar 
acciones. Aprender a priorizar, a reconocerlos y también a 
respetar los ajenos. 

MOTIVACIONAL 

Los valores aportan como contenido, como metas o proyectos 
de vida. Establecer importancias y prioridades. Ejemplo: el 
dinero es para algunos un valor que tiene que ver con la 
supervivencia. 

EJECUTIVA 

Comprometerse, pasar a la acción, realizar opciones. Un valor 
para ser tal tiene que traducirse en acciones. La escuela 
debería promover experiencias de valores que no sólo se 
puedan hablar sino traducir en modelos, en proyectos. 
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PLANILLA DE SEGUIMIENTO 

VALOR 
ALUMNO/A 

solidaridad respeto responsabilidad diálogo Amistad 

M.F A.V N M.F A.V N M.F A.V N M.F A.V N M.F A.V N 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               

 

ü CURSO: 

ü DIVISIÓN: 

Aclaración de abreviaturas:  

M.F = muy frecuentemente 
A.V = a veces 
N = nunca 
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PLANILLA DE SEGUIMIENTO 

DISVALOR 
ALUMNO/A 

rechazo burla discriminación mentira Injusticia 

M.F A.V N M.F A.V N M.F A.V N M.F A.V N M.F A.V N 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               

 

ü CURSO: 

ü DIVISIÓN: 

Aclaración de abreviaturas:  

M.F = muy frecuentemente 
A.V = a veces 
N = nunca 
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RESPETO 

OPCIÓN: I 

OBJETIVO: formar al alumno en el respeto y aceptación del otro, fomentando la 

cohesión y el trabajo grupal. 

 

ACTIVIDADES 

INICIO 

Situación Problemática:  
Para pensarlo bien 
ά9ƭ ōǳŜƴ ŎƻƳǇŀƷŜǊƻ ǊŜǎǇŜǘŀ Ŝƴ ǘƻŘƻ 
momento, me ayuda en los estudios para 
que los dos sepamos mucho, en el juego 
no hace trampas ni tiene malas mañas. 
Me corrige cuando es imprescindible, se 
alegra de mis éxitos como si fueran sus 
progresos, está conmigo en los tropiezos 
pues dos los superan primero. No tiene 
envidia y, si se enfada, le pasa enseguida, 
siempre dice la verdad, que es símbolo de 
amistad. Nunca me traiciona, aunque se 
lo propongan, está a mi lado, le importo 
ŘŜƳŀǎƛŀŘƻέΦ 

DESARROLLO 

 
Análisis del texto:  
¿Es necesario respetarse? ¿Por qué? 
¿Somos respetuosos de nuestros 
compañeros? 
¿Con qué actitudes demostramos respeto 
hacia otros? 
 

CIERRE 

 
Puesta en común 
Elaboración de un código de convivencia 
para el aula. 
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RESPETO 

OPCIÓN: II 

OBJETIVO: formar al alumno en el respeto y aceptación del otro, fomentando la 

cohesión y el trabajo grupal. 

 

ACTIVIDADES 

INICIO 

 
Presentación de una viñeta. 
±ŜǊ ǾƛƷŜǘŀ ά¦ƴ ƳǳƴŘƻ ƳŜƧƻǊέΦ 
 

DESARROLLO 

 
Análisis de la viñeta.  
Resolución del cuestionario: 
¿Qué opinas del respeto en el aula? 
¿Qué actitud obstaculiza el respeto entre 
ustedes? 
¿Qué harías tú para revertir la situación? 
 

CIERRE 

 
Puesta en común 
Elaboración de un grafiti, slogan, folleto. 
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